
	
  
Solicitud para formar parte del Comité de Selección del 

Superintendente 
	
  
Las	
  escuelas	
  para	
  sordos	
  y	
  para	
  ciegos	
  del	
  estado	
  de	
  Arizona	
  se	
  encuentran	
  en	
  el	
  proceso	
  de	
  
contratar	
  a	
  un	
  nuevo	
  superintendente.	
  La	
  Dra.	
  Alexander	
  ha	
  sido	
  contratada	
  para	
  facilitar	
  
este	
  proceso.	
  	
  Para	
  ayudar	
  al	
  consejo	
  de	
  administración	
  de	
  ASDB	
  a	
  garantizar	
  que	
  los	
  
solicitantes	
  para	
  la	
  posición	
  de	
  superintendente	
  poseen	
  las	
  características	
  laborales	
  
requeridas/deseadas	
  en	
  el	
  nuevo	
  superintendente,	
  se	
  creó	
  un	
  comité	
  de	
  selección	
  de	
  
superintendente	
  (comité	
  de	
  selección)	
  durante	
  la	
  junta	
  del	
  consejo	
  de	
  marzo	
  de	
  2015.	
  
Durante	
  esa	
  junta,	
  también	
  se	
  decidió	
  que	
  el	
  recientemente	
  formado	
  comité	
  de	
  selección	
  de	
  
19	
  miembros,	
  seria	
  representado	
  de	
  la	
  siguiente	
  manera:	
  
	
  

1	
  miembro	
  del	
  personal	
  de	
  la	
  División	
  de	
  Operaciones	
  de	
  ASDB	
  
1	
  miembro	
  del	
  personal	
  del	
  Programa	
  de	
  Educación	
  Familiar	
  de	
  Primera	
  Infancia	
  (ECFE)	
  
1	
  miembro	
  del	
  personal	
  de	
  la	
  Escuela	
  para	
  Sordos	
  de	
  Arizona	
  –	
  Tucson	
  Campus	
  
1	
  miembro	
  del	
  personal	
  de	
  la	
  Escuela	
  para	
  Ciegos	
  de	
  Arizona	
  –	
  Tucson	
  Campus	
  
1	
  miembro	
  del	
  personal	
  de	
  la	
  Escuela	
  de	
  día	
  	
  para	
  Sordos	
  de	
  Phoenix	
  
1	
  miembro	
  del	
  personal	
  del	
  Programa	
  para	
  Disminuidos	
  Sensoriales	
  Graves	
  con	
  Múltiple	
  
Discapacidad	
  
1	
  miembro	
  del	
  personal	
  de	
  una	
  Cooperativa	
  Regional	
  urbana	
  de	
  ASDB	
  
1	
  miembro	
  del	
  personal	
  de	
  una	
  Cooperativa	
  Regional	
  rural	
  de	
  ASDB	
  
1	
  representante	
  de	
  una	
  escuela	
  K-­‐12	
  de	
  distrito	
  atendido	
  por	
  ASDB	
  
1	
  representante	
  de	
  los	
  Servicios	
  de	
  Rehabilitación	
  para	
  Niños	
  	
  
1	
  representante	
  de	
  la	
  Fundación	
  para	
  Niños	
  Ciegos	
  de	
  Arizona	
  
1	
  representante	
  de	
  la	
  Asociación	
  para	
  Sordos	
  de	
  Arizona	
  
1	
  representante	
  de	
  Manos	
  y	
  Voces	
  
1	
  Alumno	
  graduado	
  de	
  ASD	
  	
  
1	
  Alumno	
  graduado	
  de	
  ASB	
  
1	
  representante	
  de	
  una	
  agencia	
  basada	
  en	
  la	
  comunidad	
  
1	
  padre	
  de	
  un	
  estudiante	
  que	
  asiste	
  a	
  ASD	
  	
  
1	
  padre	
  de	
  un	
  estudiante	
  que	
  asiste	
  a	
  ASB	
  	
  
1	
  representante	
  que	
  tenga	
  un	
  enfoque	
  bilingüe/bicultural	
  en	
  educación	
  para	
  sordos	
  

	
  
Está	
  previsto	
  que	
  el	
  Comité	
  de	
  Selección	
  del	
  Superintendente	
  se	
  tendrá	
  que	
  reunir	
  por	
  lo	
  
menos	
  una	
  o	
  dos	
  veces	
  en	
  septiembre	
  de	
  2015,	
  para	
  (1)	
  revisar	
  las	
  solicitudes	
  para	
  la	
  
posición	
  de	
  superintendente,	
  (2)	
  preparar	
  una	
  lista	
  de	
  todos	
  los	
  candidatos,	
  y	
  (3)	
  designar	
  los	
  
cinco	
  candidatos	
  de	
  mayor	
  nivel	
  elegidos	
  por	
  el	
  Comité	
  de	
  Selección	
  para	
  ser	
  revisados	
  por	
  el	
  
consejo.	
  	
  
	
  
Si	
  está	
  interesado	
  en	
  formar	
  parte	
  del	
  Comité	
  de	
  selección	
  como	
  representante	
  de	
  una	
  de	
  las	
  
categorías	
  mencionadas	
  anteriormente,	
  por	
  favor,	
  presente	
  una	
  carta	
  de	
  interés	
  a	
  la	
  Dra.	
  
Alexander	
  alexander@sedona.net	
  	
  indicando	
  la	
  categoría	
  a	
  la	
  cual	
  le	
  gustaría	
  representar	
  y	
  
por	
  qué	
  quiere	
  	
  formar	
  parte	
  del	
  comité.	
  La	
  Dra.	
  Alexander	
  presentará	
  la	
  lista	
  de	
  individuos	
  



interesados	
  durante	
  la	
  junta	
  del	
  consejo	
  del	
  11	
  de	
  junio.	
  Una	
  vez	
  presentada	
  la	
  lista,	
  el	
  
consejo	
  seleccionará	
  los	
  miembros	
  del	
  Comité	
  de	
  Selección.	
  
	
  
Plazo	
  límite	
  para	
  la	
  presentación	
  de	
  cartas	
  de	
  interés:	
  27	
  de	
  Mayo	
  de	
  2015	
  


